DEBATA

Gimnazjum Publiczne w Nowej Wsi Krélewskie;

28.10.2010r.



Spotkanie odbyto sie
28 pazdziernika

‘w Gimnhazjum
Publicznym w Nowej
Nsi Krélewskiej.
Wzieli w nim udziat

auczyciele, rodzice
| uczniowie.




Scenariusz spotkania

. Powitanie i krétka informacja o celu spotkania oraz o sposobie
wykorzystania efektow spotkania.

. Poznajmy sie - wszyscy uczestnicy sg proszeni o
przedstawienie sie (krotko: imie, nazwisko, ewentualnie
miejsce pracy).

. Pokaz filmu ,Czy wiesz, ze...” - wstep do rozmowy o potrzebie
Zmian.

. Podziat uczestnikéw spotkania na grupy.

. Zadanie pytania, ktore jest kluczowe dla tego spotkania:

.Jakie kompetencje (wiedze, umiejetnosci, postawy) powinien

005|adac absolwent naszego gimnazjum abv miat udane

. Praca w grupach-kazdy uczestnik indywidualnie zapisuje na
kartkach swoje propozycje(jedna odpowiedz-jedna kartka).
Nastepnie kazda grupa porzadkuje swoje odpowiedzi - grupuje
podobne.

. Grupy po kolei przedstawiajg swoje propozycje przyklejajgc
kartki z odeW|ed2|am| na tabllcy prowadzacy pilnuje aby

At\lu\l\l.llf\ u\lp\ ~u-|-|f\’\|-l—\’~ o~ IAAIIIIA —--



Scenariusz spotkania (cd.)

8. Prowadzgcy numeruje powstate na tablicy grupy propozycji.

9. Kazdy z uczestnikdéw spotkania otrzymuje do dyspozycji
»pienigdze” (10 karteczek o ,wartosci” 10 tys. zt) z poleceniem
, aby przydzieli¢ posiadane fundusze poszczegdlnym
propozycjom (na karteczkach nalezy zapisa¢ numer grupy,
ktorg chcemy dofinansowac).

10. Uczestnicy przyklejajg ,pienigdze” przy wybranych zadaniach
na tablicy.

11. Przerwa na kawe - w tym czasie prowadzgcy przelicza
~plenigdze” i zapisuje na tablicy wynik - jakie zadanie
uczestnicy spotkania uznali za najwazniejsze.

12. Krétkie oméwienie wynikdw - czy tego sie spodziewalismy, co
zdecydowato o takim wyniku.

13. Podsumowanie - przypomnienie celu spotkania, wyjasnienie
co dalej z materiatami zebranymi w trakcie spotkania,
uzyskanie informacji zwrotnej: jak uczestnicy spotkania
oceniaja trafnosc¢ sposobu pozyskiwania informacji, czy taka



Tak pracowalismy







Wynikil naszej pracy




Dziekuje za uwage ©



